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ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΑΤΑ ΤΩΝ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ

                  (ΟΚΑΝΑ)

Αβέρωφ 21 , 104 33 Αθήνα

Τηλ: 210 -8898200

Fax : 210 8253760

e-mail: okana@okana.gr
Εξειδικευμένο Κέντρο Κοινωνικής

& Eπαγγελματικής Ένταξης (ΕΚΚΕΕ) 

Τηλ: 210 8544820, 2108542936

Φαξ: 210 8544819
Αρμόδια: Τσιτσιμπή Δήμητρα 
                 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

                                 ΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ

Ο Οργανισμός Κατά των Ναρκωτικών στο πλαίσιο υλοποίησης της εγκεκριμένης Πράξης με τίτλο: « ΟΚΑΝΑ – Υπηρεσίες Κατάρτισης και συμβουλευτικής σε απεξαρτημένα ή υπό απεξάρτηση άτομα »  με κωδικό ΜΙS 373778 , το οποίο εντάσσεται στο Θεματικό Άξονα Προτεραιότητας 11 «Πλήρης ενσωμάτωση του συνόλου του Ανθρώπινου Δυναμικού σε μια κοινωνία ίσων ευκαιριών»  του Ε.Π. Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013 και συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (Ε.Κ.Τ.), ενδιαφέρεται να απασχολήσει εκπαιδευτές για τα Προγράμματα Επαγγελματικής Κατάρτισης που θα υλοποιηθούν στο Εξειδικευμένο Κέντρο Κοινωνικής & Eπαγγελματικής Ένταξης (ΕΚΚΕΕ ΟΚΑΝΑ) στην Αθήνα (Περιφέρεια Αττικής) και στο Παράρτημα του ΕΚΚΕΕ ΟΚΑΝΑ στην Θεσσαλονίκη ( Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας):

	Αντικείμενο Κατάρτισης


	Τόπος Υλοποίησης
	Διάρκεια - Αρ. Ατόμων
	Περίοδος Υλοποίησης

	ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΣΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ Η/Υ ( Ι)


	ΑΘΗΝΑ


	400 Ώρες – 
15 Άτομα
	Οκτώβριος 2012 –

Ιανουάριος 2013

	ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΛΗΨΗΣ ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑΣ ΚΑΙ ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗΝ ΨΗΦΙΑΚΗ ΕΙΚΟΝΑ


	ΑΘΗΝΑ


	400 Ώρες – 
15 Άτομα
	Οκτώβριος 2012 –

Ιανουάριος 2013

	ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΣΥΓΧΡΟΝΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ – ΘΕΡΜΑΝΣΗΣ


	ΑΘΗΝΑ


	400 Ώρες – 
15 Άτομα
	Οκτώβριος 2012 –

Ιανουάριος 2013

	ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΣΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ Η/Υ (ΙΙ)
	ΑΘΗΝΑ


	400 Ώρες – 
15 Άτομα
	Ιανουάριος 2013-

Απρίλιο 2013

	ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΩΝ ΚΟΣΜΗΜΑΤΩΝ
	ΑΘΗΝΑ


	400 Ώρες – 
15 Άτομα
	Ιανουάριος 2013-

Απρίλιο 2013 

	ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΨΥΞΗΣ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ


	ΑΘΗΝΑ
	400 Ώρες – 
15 Άτομα
	Ιανουάριος 2013-

Απρίλιος 2013


	                  Αντικείμενο Κατάρτισης
	    Τόπος 

Υλοποίησης 
	Διάρκεια

Αρ. Ατόμων
	Περίοδος Υλοποίησης

	ΚΑΛΛΙΕΡΓΗΤΕΣ ΚΗΠΕΥΤΙΚΩΝ ΜΕ ΜΕΘΟΔΟΥΣ ΦΙΛΙΚΕΣ ΣΤΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ
	ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
	400 Ώρες – 

15 Άτομα
	Ιανουάριος 2013-

Απρίλιος 2013

	ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ ΣΤΟ ΧΕΙΡΙΣΜΟ Η/Υ
	ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ


	400 Ώρες – 

15 Άτομα
	Οκτώβριος 2012-

Φεβρουάριος 2013

	ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ & ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΩΝ ΚΟΣΜΗΜΑΤΩΝ & ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΙΚΩΝ 
	ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ


	400 Ώρες – 

15 Άτομα
	Οκτώβριος 2012-

Φεβρουάριος 2013


 ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
●  ΠΤΥΧΙΟ ΑΕΙ  ή ΤΕΙ ή άλλο τίτλο σπουδών σχετικό με το αντικείμενο κατάρτισης.                                                                                                                   ● Εγγραφή στο Μητρώο Β Πιστοποιημένων Εκπαιδευτών του Οργανισμού      Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού Ε.Ο.Π.Π.EΠ.                      ( πρώην ΕΚΕΠΙΣ)                                                                                                            

● Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή και διδακτική εμπειρία τουλάχιστον 3 ετών στο   αντικείμενο κατάρτισης.

 ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
 ● Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή και διδακτική εμπειρία σε ευάλωτες  κοινωνικές ομάδες.
ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
 Οι υποψήφιοι θα πρέπει :
● να είναι Έλληνες πολίτες ή πολίτες άλλου κράτους μέλους της Ε.Ε. ή να είναι ομογενείς ή μετανάστες με δικαίωμα διαμονής και απασχόλησης στη χώρα μας.                                                                                                                    ● να έχουν εκπληρώσει ( αφορά τους άνδρες ) τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές, ή εφόσον έχουν αναγνωρισθεί ως αντιρρησίες συνείδησης, να έχουν εκπληρώσει, σύμφωνα με τις ειδικές διατάξεις της στρατολογικής νομοθεσίας, άοπλη θητεία ή εναλλακτική πολιτική κοινωνική υπηρεσία. 
Θα ακολουθήσει προσωπική συνέντευξη  στην οποία θα κληθούν να συμμετέχουν οι υποψήφιοι που πληρούν τις προϋποθέσεις, όπως αυτές περιγράφονται  στην παρούσα πρόσκληση. Στη συνέντευξη θα συνεκτιμηθούν όλα τα στοιχεία που θα βοηθήσουν στην διαμόρφωση της γνώμης για τις γνώσεις, την εμπειρία, την προσωπικότητα και την καταλληλότητα των υποψηφίων.                                                                           
 ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν το έντυπο αίτησης το οποίο βρίσκεται στο διαδικτυακό τόπο του ΟΚΑΝΑ www.okana.gr στην αρχική σελίδα  στην ενότητα «τελευταίες προκηρύξεις» και να το υποβάλλουν μαζί με το Βιογραφικό Σημείωμα: Α) για την ΑΘΗΝΑ στη  διεύθυνση Πύρλα 29, Κάτω Πατήσια, Τ.Κ. 11145, Αθήνα (τηλ: 210 8544820, 2108542936, fax: 210 8544819)  Β) για τη Θεσσαλονίκη στη διεύθυνση Μοναστηρίου 4,Τ.Κ.54627, Θεσσαλονίκη (τηλ: 2310 566136-37, fax: 2310 548187). 

                   Καταληκτική ημερομηνία υποβολής  αιτήσεων είναι η

                                         Παρασκευή 12 Οκτωβρίου 2012.
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Όσοι εκ των υποψηφίων επιλεγούν θα κληθούν να προσκομίσουν εντός 5 ημερολογιακών ημερών από την ανακοίνωση των αποτελεσμάτων τα απαιτούμενα δικαιολογητικά  όπως αυτά ορίζονται ακολούθως : 

●    Αίτηση συμμετοχής.                                                                                                        ●    Επικυρωμένη φωτοτυπία των δύο όψεων της Αστυνομικής Ταυτότητας.                      ●    Επικυρωμένη φωτοτυπία των τίτλων σπουδών .                                                  

●    Βεβαίωση/εις που υποδεικνύουν την/τις Προϋπηρεσία/ες.       

Σε περίπτωση αδυναμίας προσκόμισης των δικαιολογητικών οι επιλεχθέντες θα αντικατασταθούν από τους επιλαχόντες όπως αυτοί θα ορίζονται στην σειρά κατάταξης την οποία θα ορίσει η επιτροπή επιλογής.

ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 
Για την τελική επιλογή θα ληφθούν υπόψη κατά σειρά προτεραιότητας  η απαιτούμενη κάλυψη εκ μέρους των υποψηφίων των απαραίτητων και επιθυμητών προσόντων , η εμπειρία σε σχέση με το αντικείμενο εργασίας , η εμπειρία σε σχέση με αντίστοιχα προγράμματα για ευάλωτες κοινωνικές ομάδες και ειδικότερα τον πληθυσμό των πρώην χρηστών καθώς και η ανταπόκριση του υποψηφίου στις απαιτήσεις της προσωπικής συνέντευξης.

ΘΕΜΑΤΙΚΕΣ ΕΝΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (κοινή για όλα τα αντικείμενα)
	Α/Α
	Εκπαιδευτική Ενότητα

	1
	Γνωριμία εκπαιδευτικής ομάδας – αποσαφήνιση εκπαιδευτικών κανονισμών

	2
	Βασικές αρχές επικοινωνίας και συνεργασίας στον εργασιακό χώρο

	3
	Ενημέρωση για προνοιακά θέματα για ζητήματα στέγης, ενημέρωση για προνοιακούς φορείς).

	4
	Έννοιες και βασικές παράμετροι της αγοράς. Βασικές αρχές για εκκίνηση επιχειρηματικότητας

	5
	Εισαγωγή στη σύγχρονη τεχνολογία (βασικές αρχές εφαρμογών Η/Υ)

	6
	Επαγγελματική ορολογία


	7
	Βασικές αρχές εργατικού δικαίου. Ενημέρωση για νομικά θέματα (π.χ. ασφαλιστικά δικαιώματα, εργασιακά, νομοθεσία) 

	8
	Προετοιμασία για την έξοδο στην αγορά εργασίας (σύνταξη βιογραφικού, επαγγελματικός προσανατολισμός)

	9
	Η αυτοαντίληψη και ανάπτυξη προσωπικής στρατηγικής (επαγγελματικές προτιμήσεις, προσωπικά χαρακτηριστικά, ικανότητες, αξίες και η σημασία τους στην αναζήτηση εργασίας) 

	10
	Τεχνικές πρόσβασης στην αγορά εργασίας. Τεχνικές προσέγγισης εργοδοτών, (τρόποι εξεύρεσης εργασίας, προσομοίωση συνέντευξης με τον εργοδότη)

	11
	Πηγές πληροφόρησης για εντοπισμό θέσεων εργασίας. (χρήση των υπηρεσιών και των προγραμμάτων του ΟΑΕΔ, βασικές αρχές στο ξεκίνημα αυτοαπασχόλησης κ.ά.) Δικτύωση και επαγγελματική αποκατάσταση


ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΣΥΓΧΡΟΝΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ – ΘΕΡΜΑΝΣΗΣ

	Α/Α
	Εκπαιδευτική Ενότητα

	1
	Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

	2
	Εισαγωγή στην ύδρευση, αποχέτευση

	3
	Εργαλεία-Υλικά ύδρευσης, αποχέτευσης

	4
	Σωλήνες & εξαρτήματα εγκαταστάσεων ύδρευσης-αποχέτευσης - προδιαγραφές

	5
	Εγκαταστάσεις ύδρευσης κτιρίων

	6
	Εγκαταστάσεις αποχέτευσης κτιρίων

	7
	Εγκαταστάσεις αποχέτευσης ομβρίων


Εγκαταστάσεις

	υδραυλικών υποδοχέων
	

	9
	Πιεστικά συγκροτήματα

	10
	Εγκαταστάσεις πυρόσβεσης

	11
	Τεχνικές συγκόλλησης χάλκινων εξαρτημάτων

	12
	Μετάδοση θερμότητας-θερμομόνωση

	13
	Καύση και καύσιμα



	14
	Κεντρικές θερμάνσεις

	15
	Συστήματα θέρμανσης

	16
	Τμήματα κεντρικών θερμάνσεων

	17
	Γενικές αρχές Ηλεκτρολογίας-ηλεκτρικές μηχανές - αυτοματισμοί

	18
	Συσκευές & συστήματα παραγωγής θερμού νερού

	19
	Κλιματιστικές συσκευές-Αντλίες θερμότητας

	20
	Δοκιμή εγκατάστασης θέρμανσης

	21
	Δοκιμές υδραυλικών δικτύων

	22
	Τεχνολογικές εφαρμογές

	23
	Σύστημα υδραυλικής εγκατάστασης- εξοικονόμηση νερού

	24
	Φυσικό αέριο

	25
	Αρχές γεωθερμίας

	26
	Προμετρήσεις-Επιμετρήσεις - Προσφορές

	27
	Κοστολόγηση εργασιών


ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΨΥΞΗΣ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ

	Α/Α
	Εκπαιδευτική Ενότητα

	1
	Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

	2
	Εισαγωγή στην ψύξη και στον κλιματισμό 

	3
	Εργαλεία-συσκευές ψύξης/κλιματισμού

	4
	Βασικές θερμοδυναμικές έννοιες 

	5
	Δημιουργία-λειτουργία ψυκτικού κύκλου 

	6
	Ψυκτικά ρευστά-προστασία περιβάλλοντος

	7
	Ψυχομετρία 

	8
	Συστήματα κλιματισμού-αερισμού 

	9
	Συμπιεστές ψυκτικών μονάδων 

	10
	Συμπυκνωτές ψυκτικών μονάδων 


Εκτονωτικά μέσα

	ψυκτικών μονάδων 
	

	12
	Εξατμιστές ψυκτικών μονάδων 

	13
	Βοηθητικά εξαρτήματα ψυκτικών μονάδων 

	14
	Σωληνώσεις ψυκτικών μονάδων 

	15
	Το ηλεκτρικό μέρος ψυκτικών μονάδων 

	16
	Εγκαταστάσεις κεντρικού κλιματισμού

	17
	Συντήρηση τροφίμων

	18
	Συστήματα Πολυθαλάμων

	19
	Εξοικονόμηση ενέργειας

	20
	Αερισμός-  εξαερισμός 

	21
	Εγκατάσταση & συντήρηση κλιματιστικού διαιρούμενου τύπου (split-unit) 

	22
	Συντήρηση (προληπτική-επανορθωτική)

	23
	Κοστολόγηση ψυκτικών-κλιματιστικών εργασιών


ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΛΗΨΗΣ ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑΣ ΚΑΙ ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗΝ ΨΗΦΙΑΚΗ ΕΙΚΟΝΑ

	Α/Α
	Εκπαιδευτική Ενότητα

	1
	Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

	2
	Ιστορία της φωτογραφίας

	3
	Εισαγωγή στις τεχνικές λήψης φωτογραφίας

	4
	Ψηφιακή τεχνολογία

	5
	Ασπρόμαυρη φωτογραφία

	6
	Βασικές αρχές για το φώς

	7
	Απλοί – σύνθετοι φακοί

	8
	Φωτεινότητα ειδώλου – ικανότητα κάλυψης 

	9
	Φωτογραφική οξύτητα

	10
	Οπτικά σφάλματα φακών

	11
	Φασματική ευαισθησία φίλμ

	12
	Κόκκος και διαχωριστική ικανότητα

	13
	Το ζωνικό σύστημα

	14
	Ο έλεγχος των κοντράστ στο ζωνικό σύστημα

	15
	Χρώμα και θερμοκρασία χρώματος

	16
	Κοστολόγηση προϊόντων


ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΣΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ Η/Υ*  
	Α/Α
	Εκπαιδευτική Ενότητα

	1
	Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

	2
	Δομές δεδομένων και Οργάνωση Αρχείων

	3
	Ανάλυση Συστημάτων - Εφαρμογών

	4
	Σχεδιασμός Εφαρμογών

	5
	Περιβάλλον Windows

	6
	Χρήση Προγραμμάτων – Εφαρμογών Η/Υ

	7
	Ανάλυση αναγκών χρήσης Η/Υ στο γραφείο

	8
	Πρόγραμμα επεξεργασίας κειμένου (Word processing)

	9
	Γραφικά και παρουσιάσεις (graphics)

	10
	Σχεδιαστικό (design) πρόγραμμα

	11
	Πρόγραμμα για ημερολογιακό προγραμματισμό (calendar – scheduling)

	12
	Λογιστικό φύλλο (Spreadsheet)

	13
	Πρόγραμμα για βάσεις δεδομένων

	14
	Πρόγραμμα για εκδόσεις (Desktop publishing)

	15
	Χρήση Ίντερνετ

	16
	Ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail)

	17
	Οι δραστηριότητες γραφείου

	18
	Έννοια και περιεχόμενο αυτοματισμού γραφείου

	19
	Απαιτήσεις ενός συστήματος αυτοματισμού γραφείου


*(κοινές για τα δύο τμήματα της Αθήνας και το τμήμα Η/Υ της Θεσσαλονίκης)

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ  ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΩΝ ΚΟΣΜΗΜΑΤΩΝ

	Α/Α
	Εκπαιδευτική Ενότητα

	1
	Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

	2
	Ιστορία της τέχνης 

	3
	Ιστορία του κοσμήματος στην Ελλάδα από την αρχαιότητα μέχρι και σήμερα 

	4
	Ελεύθερο σχέδιο και σχέδιο κοσμήματος

	5
	Μέταλλα, κράματα, πολύτιμοι και ημιπολύτιμοι λίθοι

	6
	Χειροποίητο-Λιώσιμο, ελάσματα, σύρματα, λιμάρισμα, σεγάρισμα, σμιρίγδι, κολλήσεις, λούστρο

	7
	Χυτό  κεριέρα, στήσιμο, γύψος (εξαέρωση, χυτήριο, τροχοί, σμιρίγδι, λούστρο)

	8
	Σφυρηλασία μετάλλων

	9
	Τράβηγμα μετάλλων σε φύλλα –Τράβηγμα μετάλλων σε σύρμα

	10
	Ιδιότητες μετάλλων
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